Plan de trabajo concertado con el aprendiz
Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento Empresarial.

COMPETENCIA: 210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa.

PROGRAMA DE FORMACION

Tecnologia Gestion Contable y de Informacion Financiera

No. FICHA

2673700

Resultado de Aprendizaje: 210303022 05 Reconocer hechos econédmicos de acuerdo con politicas contables y normativa.

Actividad a desarrollar

Formato de
entrega actividad

Fisico | Digital

Fecha de entrega
AA/MM/DD

ENTREGO

APROBO

Si

No

Si

No

Comprender la importancia de la medicion y reconocimiento de los ingresos y de
los gastos teniendo en cuenta los conceptos de: Ingreso, gasto, cliente, proveedor y
terminos como reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion.

3/08/2023

Realizar lectura de la NIIF 15 ingresos de actividades ordinarias procedentes de
contratos con clientes. Disefiar un mapa conceptual y establecer a cerca de la
norma lo siguiente: Alcance, Excepciones al alcance, Caracteristicas generales

para reconocer un ingreso, Identificacion del contrato, Identificacion de las
obligaciones de desempefio, Satisfaccion de las obligaciones de desemperio,
Reconocimiento, Medicion, Informacion a revelar.

14/08/2023

Revisar y analizar el texto "EI manejo del deterio o provision de cartera bajo la
normatividad NIIF. Responder las siguientes preguntas: ;Qué es deterioro de
cartera?, ; Qué es provision de cartera?, Diferencias entre los conceptos provision
y deterioro de cartera en NIIF, Exigencias NIIF para Pymes en el tratamiento de
cartera, Metodos para el calculo de la provision de carter: Metodo individual y
metodo general.

28/08/2023

Mediante un informe de cartera suministrado por su Instructor realizar la
clasificacion de cartera por edades teniendio en cuenta la normatividad vigente,
resumen de cartera, provision de cartera por los metodos individual, resumen de

cartera y general, comparacion de resultados de los metodos aplicados,

contabilizacion de provisiones, analisis de los resultados, estrategias de gestion de
cobro, informe detallado de a situacion de cartera.

30/08/2023
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